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COPERBIS

COOPERATIVA PARAEL BIENESTAR SOCIAL COOPEBIS”
REGLAMENTO SEXAGESIMA (LX) ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA PRESENCIAL DE
DELEGADOS
7 DE MARZO DE 2026

La Asamblea General Ordinaria de Delegados de la Cooperativa para el Bienestar Social
COOPEBIS presencial, en ejercicio de sus atribuciones y funciones legales,
especialmente las establecidas en el paragrafo del Articulo 50 y en el numeral 14 del
Articulo 53 del estatuto vigente y,

CONSIDERANDO:

1. Que es funcidn de la Asamblea General Ordinaria de Delegados presencial aprobar
su propio Reglamento.

2. Quees necesario fijar las reglas que permitan que la reunién presencial de Asamblea
General Ordinaria de Delegados - COOPEBIS se desarrolle en un marco legal,
ordenado, democrdtico y participativo.

3. Que sin perjuicio de las disposiciones reglas y procedimientos inherentes al
desarrollo de la Asamblea General ordinaria establecidos en el articulo 54 del
Estatuto vigente, se hace necesario reglamentar las condiciones de participacion y
desarrollo de la asamblea de cardcter presencial que se celebra.

RESUELVE:

ARTICULO 1. CELEBRACION DE LA ASAMBLEA. Celebrar la Asamblea General Ordinaria
de Delegados Presencial el siete (7) de marzo del 2026, a partir de las 8.00 am, en el Hotel
Sheraton Bogotd Calle 25B No. 69C-80 Salon Santafe, en la ciudad de Bogotd D.C, de
acuerdo con la convocatoria aprobada por el Consejo de Administracién mediante el
acta No. 1145 y realizada el 13 febrero 2026, en concordancia con las normas legales y
estatutarias.

ARTICULO 2. DESARROLLO DE LA ASAMBLEA.El desarrollodela Sexagésima (LX) Asamblea
General Ordinaria de Delegados de COOPEBIS Presencial se llevard a cabo de acuerdo
con el orden del dia aprobado por ellg, con base en la propuesta que para tal efecto
presentard el Consejo de Administracion y que divulgard a todos los delegados con la
convocatoria.

ARTICULO 3. QUORUM PARA SESIONAR Y ADOPTAR DECISIONES VALIDAS. El Quérum para
sesionar y adoptar decisiones vdlidas lo constituye la asistencia de por lo menos la
mitad de los delegados hdbiles elegidos y convocados. La Junta de Vigilancia y
verificard el quorum al inicio de la asamblea presencial y en el transcurso del desarrollo
de estq, sin perjuicio que la representante legal deberd dejar constancia en el acta sobre
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la continuidad o presencia del quérum necesario previsto, durante toda la reunién.

Si por fuerza mayor la Asamblea presencial debe ser suspendida, el Presidente de la
Asamblea la reanudard, pero en todo caso su duracion total no podrd exceder de tres
(3) dias habiles.

ARTICULO 4. INSTALACION ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA. La Asamblea General
Ordinaria de Delegados presencial se iniciar@ bajo la direcciéon del Presidente del
Consejo de Administracion; si este no se encuentra presente serd dirigida inicialmente
por el Vicepresidente o cualquier miembro del Consejo de Administracion.

Una vez verificado el quérum, la asamblea presencial serd instalada y presidida por el
Presidente del Consejo de Administracion o en su defecto por el Vicepresidente o
cualquier miembro de este, hasta tanto la asamblea elija de su seno un Presidente y un
Vicepresidente. El Secretario podrd ser el mismo del Consejo de Administracién o un
delegado directamente nombrado por la asamblea, conforme lo disponga ésta. El
Presidente de la Asamblea someterd a consideracion de los delegados el proyecto de
orden del dia y el reglamento, para su aprobacion.

ARTICULO 5. PARTICIPACION. Participarén con derecho a voz y voto los delegados
principales hdbiles elegidos y convocados, y los suplentes habilitados como principales,
gue se encuentren presentes.

PARAGRAFO 1. Si transcurrida una hora después de la instalacién de la Asamblea
presencial no se ha hecho presente algun delegado principal, la Junta de Vigilancia
habilitard al suplente numérico para que ejerza como principal durante el resto de la
Asamblea.

Los Delegados principales que asistan con posterioridad a la habilitacién del quorum,
solo tendrén derecho a voz, salvo que su participacién sea necesaria para la
conformacion del quérum.

PARAGRAFO 2. Sélo podran asistir a la Asamblea General Ordinaria de Delegados
presencial ademds de los Delegados convocados, aquellas personas que previamente
invite el Consejo de Administracion.

ARTICULO 6. USO DE LA PALABRA. El uso de la palabra deberd ser solicitado al Presidente
de la Asamblea. Las intervenciones estardn sujetas a:

1. Una persona no podrd hacer uso de la palabra por mas de dos (2) veces sobre el
mismo tema y cada intervencion tendrd una duracién méxima de tres (3) minutos.
2. Cualquiera de los delegados hdbiles con derecho a voz y voto puede solicitar
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interpelacion, a quien se encuentre haciendo uso de la palabra en forma directa y
este podrd concederla o negarla. En ningun caso se podrd conceder mds de una
interpelacion.

3. Seexceptlan de la regla anterior las mociones privilegiadas (casos excepcionales)y
las demds intervenciones concedidas por el presidente de Asambleaq, cuya duracién
serd definida por éste prudencialmente.

ARTICULO 7. COMISION REVISION ACTA DE ASAMBLEA. Con el propésito de facilitar la
revisibn del acta de la Asamblea General de delegados presencial, se elegird una
Comisién, la cual estard integrada por tres (3) delegados habiles como lo indica el
numeral 7 del articulo 54 del estatuto vigente. Esta comision tiene como funcidn revisar
el acta preparada por el Secretario de la Asambleaq, verificar que en ella se registre en
forma fiel lo actuado y las decisiones adoptadas y una vez constatado lo anterior,
firmarla en asocio con el Presidente y Secretario de la Asamblea y el Representante Legal
(Gerente) de la cooperativa.

ARTICULO 8. VERIFICACION PROCESOS DE VOTACION. Los integrantes principales de la
Junta de Vigilancia serén los encargados de verificar los procesos de votacion realizados
en el marco de la asamblea ordinaria.

ARTICULO 9. TOMA DE DECISIONES. Llas decisiones tomadas por la Asamblea se
aprobardn con el voto favorable de acuerdo con lo establecido en las normas vigentes,
siempre y cuando exista quérum decisorio a través del sistema electrénico de votacion
habilitado por la firma Cyberiatech (POWERVOTE) o a través de un medio de votacion
no electrénico que establezca la asamblea al momento de la votacion.

PARAGRAFO 1. El quorum debe verificarse antes de proceder a cada votacién segn
corresponda.

PARAGRAFO 2. El delegado habilitado podré votar Gnicamente por un candidato o
plancha, segln el sistema de votacién que establezca la asamblea general para la
eleccién de 6rganos sociales sin perjuicio de la potestad que tendré para votar en otros
puntos o decisiones de distinta naturaleza.

ARTICULO 10. TOMA DE DECISIONES CUANDO EXISTAN MULTIPLES PROPUESTAS. Si un
mismo asunto sometido a aprobacién por parte de la Asamblea General de delegados
presenta mas de dos (2) propuestas y ninguna de ellas logra en la primera votacién la
mayoria exigida (ya sea mayoria absoluta o mayoria calificada segn lo previsto en el
articulo 54 del Estatuto), se procederd de la siguiente manera:

1. Se realizard una segunda vuelta de votacion, entre las dos (2) propuestas que
hayan obtenido la mayor votacion inicial.
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2. Si en la primera votacion, un empate impide determinar cudles propuestas
ocuparon el primer o segundo lugar, la Asamblea decidird previamente,
mediante votacién simple, cuales de ellas pasardn a la segunda vuelta.

3. En la segunda vuelta de votacién, para la aprobacion del asunto sometido a
decision, se exigird la misma mayoria que establece el estatuto de conformidad
con lo previsto en su articulo 54. (Mayoria absoluta o mayoria calificada).

4. Si ninguna de las dos (2) opciones alcanza la mayoria de los votos requeridos en
la segunda vuelta, se entenderé que no hubo decision (la Asamblea no ha
adoptado decisién sobre el asunto), sin perjuicio de que este pueda ser sometido
nuevamente a consideracién en una proxima Asamblea General o en los
términos que determine el Estatuto.

PARAGRAFO 1. El presente procedimiento tiene como finalidad garantizar la formacién
vdlida de la voluntad colectiva de la Asamblea General, evitar la dispersion del voto y
asegurar que las decisiones se adopten conforme a las mayorias estatutarias exigidas,
preservando el orden, la legalidad y la eficacia de las deliberaciones.

PARAGRAFO 2. Este procedimiento aplica Gnicamente para la toma de decisiones de la
asamblea general de delegados, no para procesos de eleccidén de dignatarios, comités,
comisiones o de Revisoria Fiscal.

PARAGRAFO 3. Se entiende por votacién simple el voto favorable de la mayoria de los
delegados asistentes. Se entiende por mayoria absoluta el voto favorable de la mitad
mds uno de los delegados hdbiles asistentes a la asamblea general que conforman el
quérum deliberatorio. Se entiende por mayoria calificada el voto favorable de las dos
terceras partes (2/3) de los delegados hdbiles asistentes a la asamblea general que
conforman el quérum deliberatorio. (Se requiere para los siguientes eventos: la reforma
del estatuto, la fijacidn de aportes extraordinarios, la amortizacion de aportes, la
transformacién, la fusién, la incorporacién o la disolucién para liquidacion).

ARTICULO 11. ELECCION DE DIGNATARIOS Y REVISORIA FISCAL. Para la elecciéon de
Dignatarios y Revisoria Fiscal se aplicard lo establecido en los numerales 5, 5.1 y 5.2 del
articulo 54 del estatuto.

Para la Inscripcion de Aspirantes al Consejo de Administracion, y Junta de Vigilancia, se
debe dar cumplimiento al Acuerdo 254 del 21 de enero de 2026, “Por medio del cual se
convoca a la Sexagésima (LX) Asamblea General Ordinaria presencial de Delegados
2026 de COOPEBIS, y se reglamenta la inscripcidon de aspirantes a conformar el Consejo
de Administracion, Junta de Vigilancia y la Revisoria Fiscal 2026-2027".

PARAGRAFO 1. De conformidad con el numeral 5 del articulo 54 del Estatuto vigente, la
Asamblea adopta el sistema de votacion uninominal, con la finalidad de agilizar los
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procesos de eleccién de los integrantes del Consejo de Administracion y Junta de
Vigilancia.

PARAGRAFO 2. En caso de presentarse un empate en alguna eleccién se procederd a
una nueva votacién para los candidatos que presenten tal novedad. En caso de
prevalecer dicho empate se procederd a definir tal eleccion a través de un sorteo.

ARTICULO 12. ACTA DE ASAMBLEA. En el Acta de la asamblea se dejard constancia de
todo lo actuado como lo indica el numeral 6 del articulo 54 del Estatuto vigente:

1. Fechay hora delareunién.

2. Formay antelacién de la convocatoria y érgano o persona que convoco.

3. NUmero de delegados convocados y de los asistentes.

4. Los asuntos tratados, las decisiones adoptadas, las  proposiciones,

recomendaciones yacuerdos aprobados, negados o aplazados.

Plataforma tecnolégica utilizada para votaciones

6. NUmero de votos emitidos a favor, en contra en blanco y abstencion, en cada una de
las votaciones.

7. Las constancias presentadas por los asistentes a la reunion.

8. Nombramientos efectuados.

9. Fechay hora de clausura.

10. Y las demds circunstancias que permitan una informacién clara y completa del
desarrollo del evento.

o

ARTICULO 13. ASUNTOS NO PREVISTOS EN EL REGLAMENTO. Para los asuntos relativos al
desarrollo de loa asamblea que no se encuentren expresamente indicados en este
reglamento se aplicardn las disposiciones legales vigentes aplicables a las
Cooperativas.

Aprobado en la ciudad de Bogotd D.C, a los siete (7) dias del mes de marzo del afio dos
mil veintiséis (2026) segln consta en acta de Asamblea No. 060 de la misma fecha.

En constancia firman,

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Presidente Asamblea Vicepresidente Asamblea

XXXOOXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Secretaria Asamblea
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Proyecté: Area de Planeacién
Reviso: Consejo de Administracion - Asesores Juridicos
Aprobbé: Asamblea General Delegados
CONTROL DE CAMBIOS
VERSION CARGO [ AREA QUE
FECHA DE 2
QUE RAZON DEL CAMBIO SOLICITAEL
CAMBIA CAMBIO CAMBIO
01 218-02-05 Cambio de fecha de realizacién de asamblea COhS'eJO d?,
Administracion
Modificaciéon de fechas establecidas para la Asambleq
general. Modificacién articulo 3. Modificacion al Articulo 3 en Consejo de
02 2019-03-05 | su paragrafo I; modificaciones Articulo 9, en su numeral a'y| Adrministracion
b. Modificacién articulo 12, en su aprobacién de acta de
consejo de administraciéon
Modificaciéon de fechas establecidas para la Asambleq
general. Inclusién en el tercer parrafo del articulo 6 “por
cada tema que se trate”. Inclusion en el primer parrafo del
articulo 7: “como lo indica el articulo 54 numeral 7 del
estatuto vigente”. Inclusion del segundo parrafo del articulo
10:" Sin perjuicio de lo anterior y en atencién y cumplimiento Consejo de
03 2020-02-26 | a los preceptos establecidos en el decreto 962 de 2018 y en Adrministracion
la convocatoria a la asamblea los candidatos que se
postulen deberdn manifestar de manera expresa Yy
registrable que conocen las funciones, los deberes y las
prohibiciones establecidas en la normatividad vigente y log
estatutos para el Consejo de
Administraciéon o Junta de Vigilancia segin corresponda.”
04 2020-05-23 Cambio de fecha de realizacién de la asamblea. Cambio o Consejo de
modalidad no presencial para la realizacién de esta Administracion
Cambio de fecha de realizacién de la asamblea .
2 . . e Consejo de
05 2021-02-24 | Inclusién en el articulo 9: El quorum deberda verificarse antes Administracion
de proceder a cada votacién segln corresponda.
Cambio de fecha de realizacién de la asamblea. Inclusién
en el articulo 3: sin perjuicio que la represente legal deberd
dejar constancia en el acta sobre la continuidad o presencid
del qubérum necesario previsto, durante toda la reunién .
2 . . - L Consejo de
06 2022-02-26 | Inclusién en el articulo 9: o) Sistema electrénico de votacion . B
habilitado en la plataforma virtual E-VIR. b) Por el chat de Id Administracion
plataforma Zoom en caso de no poder votar con Iq
plataforma E-VIR. Este voto deberd ser avalado por la Juntq
de Vigilancia.
Cambio de fecha de realizacién de la asamblea. Cambio de
modalidad No presencial a Presencial. Eliminacién de los
) . Asamblea
07 2022-03-25 con3|derc1r'1dos ?,4 y 5 'relac'[onodos ?on el Estqd? de General de
emergencia Covid-19. Eliminacién del parégrafo 1del articulo Delegados
5. Modificacién en articulo 6: “El uso de la palabra deberd ser
solicitado al Presidente de la Asamblea”. Eliminacién en el
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articulo 8: “Intervencién a viva voz (virtual). El uso de Iq
palabra deberd ser solicitado mediante utilizacion del
emoticén para levantar la mano de la plataforma zoom. Ld
Comisién elegida por el Consejo como apoyo a la Mesd
Directiva de la Asambleq, estaréd pendiente de quienes
solicitan el uso de la palabra y ésta serd concedida en orden
de solicitud por el Presidente de la asamblea. Se habilitaré e
acceso al micréfono a quien le fue concedido el uso de ld
palabra y las intervenciones estardn sujetas a”. Eliminacion
en numeral 2 del articulo 6: “mediante la utilizacién del
emoticon (Levantar la mano) de zoom o por chat”
Eliminacién de pérrafo en el articulo 6: “A través del chat, por
la Comisidén elegida por el Consejo como apoyo a la Mesd
Directiva de Asambleq, quien serd la encargada de recoger
y clasificar las preguntas, observaciones del chat, las cuales
ser@n respondidas oportunamente en el punto que
corresponda y por el ente competente en ronda inicial. Si los
delegados requieren alguna aclaracién adicional se abrird
una segunda ronda de intervenciones a través del chat”
Eliminacion del literal b del articulo 9”.

Consejo de
8 2024-03-16 | Actualizacion fechay lugar de realizacién de asamblea J,
Admon.
Consejo de
9 2025-03-15 | Actualizacion fecha y lugar de realizacién de asamblea Adeén

Actualizacién fecha y lugar de realizacion de asamblea
Eliminacion en articulo 7: “ ..y el Secretario del Consejo de
Administracion quien firmard en calidad de secretario
general, en sefial de aprobacién y cuidar del envio oportuno Consejo de
a la Supersolidaria, Cadmara de Comercio y demds Admén.
Instituciones pertinentes, para los efectos legales.

Inclusidon articulo 10 de “Toma de decisiones cuando existan
multiples propuestas”.

10 2026-03-07
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